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41. INTRODUGAO

A certificagdo de pessoas € um processo de avaliacdo de competéncias e um
meio para garantir que as pessoas certificadas cumprem os requisitos do
esquema de certificacdo. Para um esquema de certificagdo, a norma ABNT NBR
ISO/IEC 17024:2013 estabelece os requisitos gerais para organismos de
certificacdo de pessoas. As informacdes contidas neste documento foram
descritas utilizando como referéncia a norma ABNT NBR ISO/IEC 17024:2013.
ABNT NBR ISO/IEC 17024:2013 (Avaliagdo da conformidade — Requisitos
gerais para organismos que certificam pessoas).

Para uma melhor compreensdo do Processo de Certificacdo 2026,
recomendamos que este documento seja considerado um complemento do
Manual do Candidato 2026.

2. OBJETIVO

O presente documento, Versao 1 — 2026, descreve os requisitos gerais do
processo de certificacdo de pessoas realizado pela Associacdo Brasileira de
Fisica Médica - ABFM, de acordo com o estipulado na norma ABNT NBR
ISO/IEC 17024.

Este documento é para acesso publico disponibilizado pela ABFM em seu site
www.abfm.org.br, especificamente na parte do Processo de Certificagao.

3. GESTAO DA IMPARCIALIDADE

A ABFM visa garantir a imparcialidade e transparéncia em todas as fases do
certame para obtencéo da Certificacdo de Especialista em Fisica Médica, desde
a elaboragao do edital até a homologagédo dos resultados, assegurando que
todos os candidatos sejam tratados de forma justa e equitativa.

A diretoria da ABFM se compromete com a imparcialidade nas atividades de
certificagcdo. A Diretoria da ABFM, na pessoa do Coordenador Geral do Processo
de Certificagdo, assinara uma declaragao, de que: (i) compreende a importancia
da imparcialidade no exercicio das suas atividades de certificacao; (ii) gerencia
o conflito de interesses e assegura a objetividade de suas atividades de
certificacao.

Os critérios de avaliagdo serdo claramente definidos no manual do concurso e
serao aplicados de maneira uniforme a todos os candidatos.

Termo de Conflito de Interesse: Todos os membros envolvidos no julgamento do
certame deverao assinar um Termo de Conflito de Interesse, comprometendo-
se a relatar qualquer situagao que possa comprometer sua imparcialidade.

Transparéncia e Acesso a Informacao: Todas as decisdes e etapas do certame,
serdo documentadas e disponibilizadas para consulta pelos candidatos,
assegurando total transparéncia. Qualquer candidato podera solicitar


http://www.abfm.org.br/

esclarecimentos ou recorrer de decisdes consideradas inadequadas,
observando os prazos e procedimentos estabelecidos no edital.

4. CONFIDENCIALIDADE

A ABFM afirma e ratifica, a quem possa interessar, que sua politica, segundo
seu Estatuto, € de proteger a confidencialidade de informagdes sensiveis
relacionadas ao certame, nao fornecendo qualquer informag¢ao a uma parte nao
autorizada, sem o consentimento por escrito do individuo (solicitante, candidato
ou pessoa certificada), exceto quando a lei exigir que tais informagdes sejam
divulgadas. Portanto, quando a ABFM for notificada para liberar informagdes
confidenciais, a pessoa interessada deve, a menos que proibido por lei, ser
notificada sobre quais informagdes serao fornecidas.

O dever de confidencialidade n&o se aplica a informagdes publicas, obtidas
legalmente de terceiros ou exigidas por lei, regulamento ou ordem judicial, desde
que a parte que tenha a obrigagdo de divulga-las notifique previamente a
organizagcdo do certame, para permitir a adogdo de medidas adequadas de
protecao.

5. SEGURANCA
Toda e qualquer agao corretiva necessaria, quando ocorrerem falhas, € de
responsabilidade da ABFM e essas agdes incluem disposi¢cdes para garantir a

seguranga dos materiais utilizados no exame, levando em consideragéao:

a) os locais dos materiais (o transporte, a entrega eletrénica, o descarte, a
armazenagem, o centro de exame);

b) a natureza dos materiais (eletrénico, papel, equipamento de teste);

c) as etapas do processo de exame (desenvolvimento, administracdo, relato de
resultados);

d) as ameagcas oriundas da utilizagao repetida de materiais de exame.

Para manter os principios de seguranga, sob a ética de evitar praticas nao
autorizadas durante a realizagao do exame, a ABFM aplicara as
condicionantes abaixo:

a) solicitar, para todas as pessoas direta e indiretamente envolvidas no Processo
de Certificacdo 2026, a assinatura de um acordo de confidencialidade ou outro
acordo, indicando o seu compromisso de nao liberar materiais confidenciais de
exame ou participar de praticas fraudulentas na realizagado dos exames;

b) disponibilizar a presenga de Fiscais de Prova;

c) confirmar a identidade do candidato;



d) evitar que quaisquer ajudas n&o autorizadas sejam introduzidas na area de
exame;

e) impedir 0 acesso a ajudas nao autorizadas durante o exame;
f) monitorar os resultados dos exames, para indicios de fraude.
6. EQUIPE E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

6.1 Equipe

A equipe do Processo de Certificagdo € composta pelos integrantes listados
abaixo:

i) Coordenador Geral

i) Coordenadores de Area*

iii) Avaliadores de Prova Oral*

iv) Corretores de Prova Escrita (Objetiva)*
v) Corretores de Prova Escrita (Discursiva)*
vi) Fiscais de prova*

. o~~~

Obs.: *O quantitativo de pessoas pode variar, de um processo para outro, a
depender do numero de candidatos inscritos.

6.2 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional para o Processo de Certificagdo 2026 esta
apresentada na figura abaixo.

Presidente” da ABFM

Nomeagdo

4

Coordenador Geral* do PC

.

Presidente da ABFM faz nova
nomeagao

Coordenador Geral do PC
nomeia Coordenadores de drea

Se houver alguma duvida
no cumprimento dos
requisitos, o presidente da
ABFM pode auxiliar na
solugdo da duvida.

Coordenadores de dreas
Avaliadores de Prova Oral e Corretores de
prova Escrita

Se houver alguma divida
no cumprimento dos
requisitos, o coordenador
geral pode auxiliar na
solugdo da duvida.

Coordenadores de area em conjunto com
os avaliadores de prova oral e corretores de
prova discursiva montam a prova

* Nao tera acesso as questdes das provas, tampouco participara da corregao
destas.



7. CRITERIOS PARA SELEGAO DE PESSOAL QUE COMPOE A EQUIPE
DO PROCESSO DE CERTIFICACAO

Tendo em vista que a escolha das pessoas para compor a equipe do processo
de certificac&o sera feita considerando alguns critérios, um mini curriculo
dessas pessoas estara de posse da ABFM. Nesse mini curriculo deverao
constar as informagdes que corroboram que o individuo atende aos critérios
estabelecidos neste capitulo.

7.1 Coordenador geral

O Coordenador Geral do Processo de Certificacdo 2026 é convidado pelo
Presidente da Associacdo Brasileira de Fisica Médica, seguindo os critérios
abaixo:

7.1.1 Ser profissional Fisico Médico em qualquer uma das trés grandes areas:
Medicina Nuclear, Radiodiagnostico ou Radioterapia

7.1.2 Estar atuando em sua area, nos ultimos cinco anos

7.1.3 Ser um profissional especialista pela Associagdo Brasileira de Fisica
Médica, ha mais de cinco anos

7.1.4 Ser sdcio ativo da Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.1.5 Ter participado de algum processo(s) de certificagcdo anteriormente no
cargo de coordenador de area

7.1.6 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.1.7 Ter assinado o Termo de Imparcialidade

7.1.8 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos

7.1.9 N&o ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

7.1.10 Ser aprovado pelo Conselho Deliberativo da Associacao Brasileira de
Fisica Médica

7.1.11 O coordenador geral ndo tera acesso as provas e nem a corregao das
mesmas

Obs.1: O nome desse coordenador estara disponibilizado no site da ABFM
(www.abfm.org.br) no campo Processo de Certificagao.



Obs.2: o Termo de Conflito de Interesse nao se aplicara ao Coordenador Geral
do Certame, pois 0 mesmo ndo tera acesso a nenhuma informacéo associada
as provas nem tampouco participara como avaliador e/ou corretor em nenhuma
das etapas do processo de certificagdo. Assim sendo, entende-se que o
coordenador geral tera sua participagao restrita as questdes administrativas n&o
associadas as provas.

7.2 Coordenadores de area

Os Coordenadores de Area Processo de Certificagdo 2026 sdo convidados pelo
Coordenador Geral, seguindo os critérios abaixo:

7.2.1 Ser profissional Fisico Médico na area especifica
7.2.2 Estar atuando em sua area, ha no minimo cinco anos

7.2.3 Ser um profissional especialista pela Associacido Brasileira de Fisica
Meédica no minimo ha cinco anos

7.2.4 Ser socio ativo da Associagao Brasileira de Fisica Médica

7.2.5 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.2.6 Ter assinado o Termo de Conflito de Interesse

7.2.7 Ter assinado o Termo de Imparcialidade

7.2.8 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos.

7.2.9 N&o ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

Obs.: Os nomes e mini curriculos desses coordenadores estardo
disponibilizados no site da ABFM (www.abfm.org.br) no campo Processo de
Certificagao.

7.3 Avaliadores de Prova Oral

Os Avaliadores de Prova Oral do Processo de Certificacdo 2026 s&o convidados
pelos respectivos coordenadores de area, seguindo os critérios abaixo:

7.3.1 Ser profissional Fisico Médico na area especifica

7.3.2 Estar atuando em sua area, ha no minimo cinco anos



7.3.3 Ser um profissional especialista pela Associacdo Brasileira de Fisica
Médica no minimo ha trés anos

7.3.4 Ser socio ativo da Associagao Brasileira de Fisica Médica

7.3.5 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.3.6 Ter assinado o Termo de Conflito de Interesse

7.3.7 Ter assinado o Termo de Imparcialidade

7.3.8 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos

7.3.9 Néo ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

7.3.10 Ter experiéncia na area tematica da qual sera o avaliador

7.4 Corretores da Prova Escrita Objetiva (Multipla escolha)

Os coordenadores de area serédo os corretores das provas objetivas (multipla
escolha) do Processo de Certificagdo 2026.

7.5 Corretores da Prova Escrita Discursiva

Os corretores das provas discursivas do Processo de Certificacdo 2026 sao
convidados pelos respectivos coordenadores de area, seguindo os critérios
abaixo:

7.5.1 Ser profissional Fisico Médico na area especifica

7.5.2 Estar atuando em sua area, ha no minimo 3 anos

7.5.3 Ser um profissional especialista pela Associacdo Brasileira de Fisica
Médica

7.5.4 Ser socio ativo da Associagao Brasileira de Fisica Médica

7.5.5 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.5.6 Ter assinado o Termo de Conflito de Interesse

7.5.7 Ter assinado o Termo de Imparcialidade



7.5.8 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos

7.5.9 N&o ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

7.5.10 Ter experiéncia na area tematica da qual sera o corretor

Obs.: Os coordenadores de area poderao acumular a fungdo de corretor das
Provas Objetivas (Multipla Escolha) e das Provas Discursivas

7.6 Fiscais de Prova

Os fiscais de prova do Processo de Certificacao 2026 sdo convidados pelo
Coordenador Geral, seguindo os critérios abaixo:

7.6.1 Nao ser profissional da area de Fisica Médica

7.6.2 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.6.3 Ter assinado o Termo de Conflito de Interesse

7.6.4 Ter assinado o Termo de Imparcialidade

7.6.5 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos

7.6.6 N&o ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

7.7 Revisores em caso de recursos

Os revisores de provas discursiva e/ou oral para o Processo de Certificagdo 2026
sdo convidados pelos respectivos coordenadores de area, seguindo os critérios
abaixo:

7.7.1 Ser profissional Fisico Médico na area especifica;

7.7.2 Estar atuando em sua area, ha no minimo 3 anos;

7.7.3 Ser um profissional especialista pela Associagdo Brasileira de Fisica
Médica;

7.7.4 Ser socio ativo da Associacao Brasileira de Fisica Médica



7.7.5 Ter assinado o Termo de Sigilo e Confidencialidade estabelecido pela
Associacao Brasileira de Fisica Médica

7.7.6 Ter assinado o Termo de Conflito de Interesse
7.7.7 Ter assinado o Termo de Imparcialidade

7.7.8 Nao estar vinculado a nenhum centro de Formacao de Fisicos Médicos
(centro com residéncia multiprofissional MEC) em qualquer uma das trés
grandes areas, nos ultimos trés anos

7.7.9 Néo ser profissional de empresas (fabricantes de equipamentos utilizados
em qualquer uma das trés areas — Medicina Nuclear, Radiodiagndstico e
Radioterapia), nos ultimos trés anos.

7.7.10 Ter experiéncia na area tematica da qual sera o revisor.
8. RESPONSABILIDADES
8.1 Presidente da ABFM

- Nomear o Coordenador Geral do Processo de Certificacdo

- Solucionar questdes administrativas relacionadas ao Processo de Certificacdo
que o coordenador ndo consegue resolver

- Esta vedada a aplicacéo e corregcao de qualquer prova do PC, bem como o
acesso a qualquer informacéo sobre as mesmas

8.2 Coordenador geral do PC

- Elaborar o Manual do Candidato considerando as Diretrizes da norma ABNT
NBR ISO/IEC 17024:2013

- Apresentar e revisar, anualmente, o Manual do Candidato a Diretoria de Ensino
e Pesquisa da ABFM

- Apresentar o Manual do Candidato ao Conselho Deliberativo ABFM

- Apresentar o Manual do Candidato a Diretoria de Ensino e Pesquisa da ABFM
- Nomear os Coordenadores de Area

- Auxiliar os Coordenadores de Area, Avaliadores, Corretores e Fiscais

- Solucionar questdes administrativas relacionadas ao Processo de Certificacédo
- Esta vedada a aplicacédo e corregcao de qualquer prova do PC, bem como o
acesso a qualquer informacéo sobre as mesmas

8.3 Diretor de Ensino e Pesquisa

- Participar na elaboracdo do Manual do Candidato para o Processo de
Certificacao

- Revisar, anualmente, o Manual do Candidato

- Esta vedada a aplicacéo e corregcao de qualquer prova do PC, bem como o
acesso a qualquer informacgéo sobre as mesmas



8.4 Coordenadores de area

- Auxiliar na elaboragcdo do Manual do Candidato considerando as Diretrizes da
norma ABNT NBR ISO/IEC 17024:2013

- Nomear os Avaliadores de Prova Oral e Corretores de Prova Escrita
(discursiva)

- Auxiliar os Avaliadores de Prova Oral e os Corretores de Prova Escrita

- Solucionar questdes administrativas relacionadas ao Processo de Certificacédo
- Participar da elaboragao das provas escrita e oral

- Ser o avaliador de prova oral, no caso de alguma eventualidade, assumindo
presencialmente essa fungéo.

- Definir os critérios de correcdo para as provas: objetiva (multipla escolha),
discursiva e oral

- Poderdo acumular a fungéo de corretor da Prova Objetiva (multipla escolha) e
Discursiva.

8.5 Avaliadores de Prova Oral

- Participar da elaboragao das provas oral e escrita
- Arguir os candidatos durante a prova oral

Obs.: Caso a Comisséao de certificagao considere necessario, os avaliadores de
prova oral poderéo ajudar na corregcao das questdes da prova escrita discursiva.

8.6 Corretores de Prova Escrita (Objetiva) — Multipla escolha

- Contribuir com a elaboracéo das provas escritas e contribuir na elaboragao da
prova oral

- Corrigir questdes da Prova Escrita Objetiva

8.7 Corretores de Prova Escrita (Discursiva)

- Contribuir com a elaboracéo das provas escritas e contribuir na elaboragao da
prova oral

- Corrigir questdes da Prova Escrita Discursiva

8.8 Fiscais das Provas Escritas e Oral

- Fiscalizar os candidatos durante todo o periodo destinado as provas escritas
objetiva, discursiva e oral.

9. REGISTRO DE INFORMAGOES

9.1 Arquivos eletronicos

A ABFM fara a digitalizagao das provas escritas objetivas e discursivas para seu

arquivo eletrénico. No que tange o registro das provas orais, as mesmas seréo
gravadas e os arquivos eletronicos (audiovisual) também ser&o arquivados. N&o



menos importante, todas as informacdes relacionadas ao processo de
Certificagdo, como: e-mails, notas de informagdes gerais, planilha de resultados
e outros documentos gerais, também compdem o conjunto de materiais a serem
arquivados por um periodo de cinco anos.

Obs.: Essas documentacdes serao disponibilizadas, se solicitadas, para acesso
do CD da ABFM, e da Assessoria Juridica da ABFM.

9.2 Materiais (fisicos) de prova

Todo o material utilizado no Processo de Certificagdo 2026 também sera mantido
em posse da ABFM, por meio fisico, por um periodo de cinco anos. Entende-se
como “material fisico” os documentos listados abaixo:

- Caderno de questdes da Prova Escrita Discursiva preenchido pelos candidatos
- Caderno de questdes da Prova Escrita Objetiva preenchido pelos candidatos

- Material auxiliar utilizado pelos avaliadores da Prova Oral

- Arquivos em midia digital das gravag¢des das provas orais respeitando- se as
politicas de LGPD.

- Notas técnicas utilizadas durante o Processo de Certificagdo, como: notas de
Informacdes Gerais

- Manual do Candidato

- Documento: Requisitos Gerais do Processo de Certificagdo 2026

9.3 Periodo de Guarda

Todos os materiais citados nos capitulos 9.1 e 9.2 serdo mantidos pela ABFM
por cinco anos, contados a partir do segundo dia de realizagdo das provas. Apos
essa data eles serdo eliminados, mantendo-se em arquivo somente a planilha
de resultados. Apds os cinco anos, esses registros serdo descartados de modo
a assegurar a integridade do processo e a confidencialidade das informacgdes.
Poderdo também ser convertidas para o formato digital, opgdo em que nao
havera prazo para guarda.



10. PROCESSO DE CERTIFICAGAO

A figura seguinte descreve resumidamente o processo de certificagdo de
pessoas da ABFM.

Recebimento das SolicitagGes
de Inscrigdo

:

Avaliagdo das candidaturas

Cumpre Pré-
requisitos

N&o aprovada candidatura
para Exame de Certificacdo

v Sim
Exame
Prova Escrita

(Discursiva e Objetiva)

Cumpre
Critérios de
avaliagdo de P1
e P2

Reprovado

Sim

Apto para Prova Oral

v

Cumpre
Critérios de
avaliagdo de P3 e
MAF 27,0

—» Reprovado

Sim

v

Pagamento da Taxa de Registro e
emissdo de Certificado

— Certificacdo

Em sintese, o processo de certificagcdo compreende uma fase de avaliagao de
documentos para candidatura, seguida de uma fase de exames (Prova
Escrita e Prova Oral). Apos a aprovagédo e pagamento da “taxa de registro e
emissdo de certificado” o processo prossegue para a fase de emissao do
certificado.

10.1 Solicitacao de inscrigcao para Candidatura

A ABFM disponibiliza a sua certificagdo a todas as pessoas de uma forma
imparcial, sem restricdes ou discriminagdes, desde que cumpram 0s requisitos
do esquema de certificacdo, descritos nos capitulos 2, 3 e 4, do Manual do
Candidato.

Obs.: A atividade de certificagdo de pessoas € disponibilizada em lingua nacional
- Portugués (Brasil).



Os interessados podem obter informacdes no site da ABFM, nomeadamente
guanto a documentacgéo a enviar e requisitos a cumprir. No entanto, podem ser
solicitados e/ou prestados esclarecimentos via e-mail
(certificacao@abfm.org.br).

A documentacao para solicitagao de inscricdo, descrita no capitulo 3 do Manual
do candidato, devera ser enviada, somente por via eletrénica, dentro do prazo
estipulado no cronograma, capitulo 3.2, apresentado no Manual. Se a
documentacéo for aceita, comprovando a candidatura, o pagamento da Taxa de
Inscricdo devera ser efetivado até a data prevista, conforme cronograma
apresentado no capitulo 3.2, para a realizacdo do exame. Caso se detecte
posteriormente a falsidade de parte ou totalidade da informacéo, sera anulada
qualquer certificagao atribuida, mesmo que o exame tenha sido cumprido com
sucesso.

Com o objetivo de se fazer uma analise justa e correta, a ABFM solicitara o
preenchimento completo de um formulario de solicitacdo, devidamente assinado
pelo solicitante da certificacdo. Nesse formulario havera campos para o
preenchimento das informagdes abaixo:

a) nome, nome social, CPF, enderecgo, enderego eletrénico e outras informagdes
requeridas pela Comissio do Processo de Certificacido

b) area especifica a que pretende se candidatar

c) declaragcédo de que o solicitante se compromete a atender aos requisitos de
certificagao e a fornecer qualquer informagao necessaria para a avaliagao

d) qualquer informagao complementar de apoio para demonstrar objetivamente
0 cumprimento com os pré-requisitos

e) aviso ao solicitante de sua oportunidade para declarar, com justificativa, um
pedido para a acomodacao de necessidades especiais, somente para realizacao
das provas.

Obs.: Onde permitido por lei, outros meios, incluindo a assinatura eletronica,
serdo aceitaveis. Serdo aceitos documentos eletrbnicos e documentos
assinados por meio eletrénico, feitos por meio de plataforma oficial que certifique
de acordo com a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, nos
termos do art. 10 da MP2200-2/2001.

A ABFM analisa a candidatura e em caso de cumprimento de todos os requisitos,
confirma a aceitagdo da mesma, através do envio de um e-mail. Caso falte algum
documento, o requerente sera contactado.



10.2 Infraestrutura para realizagcao do Exame
10.2.1 Infraestrutura basica

Os exames sao realizados nas instalagdes do Hospital do Coragdo — Hcor
(Associacao Beneficente Siria), localizada no enderego abaixo.

Rua Desembargador Eliseu Guilherme, 130
Bairro: Paraiso,
Cidade: Sao Paulo, CEP: 04004-030

A ABFM disponibiliza os meios para realizacdo do exame nas suas diferentes
partes. No entanto, € da responsabilidade do candidato providenciar o material
e equipamentos necessarios para a sua realizacao.

10.2.2 Materiais de escrita para a realizagao das provas escritas

O examinando devera estar munido somente de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricada em tubo de material transparente, lapis, lapiseira e
borracha, e s6 sera permitido o acesso ao local de prova munido de documento
de identificagdao com foto em original para a realizagdo das provas. Nao sera
permitido o uso de corretivo de qualquer espécie durante a realizacdo das
provas.

11. EVENTOS INESPERADOS DURANTE O PROCESSO DE CERTIFICAGAO

A ABFM nao se responsabiliza por qualquer evento inesperado, durante a
realizagcdo dos exames (provas escrita e oral), que tenham ocorrido fora das
dependéncias de onde 0 exame esta sendo aplicado, tampouco por caso fortuito
ou de forgca maior.

Observacgao final: demais informagdes podem ser consultadas no manual do
candidato 2026.



